
Zum weiteren Ausbau unseres Entwicklungs- und Produktionsstandortes in Ettlingen
suchen wir einen

Unser Unternehmen

WIKA Mobile Control GmbH & Co.
KG ist Weltmarktführer im Bereich
Lastmomentbegrenzung für
Teleskop- und Gittermastkrane
und Spezialist für robuste
Steuerungslösungen in mobilen
Arbeitsmaschinen.

Als international aufgestelltes
Unternehmen mit einem
Jahresumsatz von 50 Millionen
Euro vertreten wir unsere
Spitzenposition im Weltmarkt.
Hinter unserem Erfolg stehen
heute weltweit mehr als 400 hoch
qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter, die die Basis für
unseren Erfolg bilden.

Kontakt

WIKA Mobile Control GmbH & Co.
KG

HR Manager
Axel Schimpke

Hertzstr. 32 - 34
76275 Ettlingen
Deutschland

Tel.:
+49 69 5806-2005

E-Mail:
Axel.Schimpke@wika.com

www.wika-mc.com

Key Account Manager (m/w/d)
Ihre Herausforderung

Akquirieren von Kunden und Aufträgen

Pflege des bestehenden Kundenstammes

Technisch und wirtschaftlich kompetente Beratung

Schulen und Begeistern von Kunden

Ausarbeitung und Kalkulation von Angeboten sowie Preisverhandlungen

Identifizieren und Einbringen von Entwicklungsprojekten und Kundenanforderungen

Planen und Steuern von Vertriebsaktivitäten

Beobachten von Märkten und Wettbewerbern (technisch/wirtschaftliche Trends)

Sammlung und Aufarbeitung von Informationen bzgl. Organisation,
Entscheidungsstrukturen und Ansprechpartnern

Ihr Profil

Berufserfahrung im technischen Vertrieb von elektro-mechanisch-technischen
Produkten und Lösungen sowie Projektmanagement

Gute Kenntnis des Baumaschinenmarktes und der Technologie von Baumaschinen,
insbesondere Kräne aller Art

Kenntnisse in der Anwendung von Kraftmesssensorik/-steuerungen

Hohe Eigenmotivation, Verhandlungsgeschick, Kommunikationsstärke und Charisma

Ihre Vorteile

Als global agierendes Unternehmen beliefern wir Kunden aus den unterschiedlichsten Branchen. Für Sie
bedeutet dies: Tägliche Abwechslung, Freiraum für selbstständige Arbeit und vielfältige Chancen sich zu
entfalten. Ihre Leistungen entlohnen wir mit einem attraktiven Vergütungssystem einschließlich betrieblicher
Sozialleistungen.


