
"ICH SORGE DAFÜR, DASS AUS METALLEN PRODUKTE FÜR IHR
TÄGLICHES LEBEN WERDEN."
Thomas Scheidgen, Meister Rohrpressen, kümmert sich um den reibungslosen Ablauf im
Fertigungsbereich.

Aus Tradition: Zukunft!

Über 17.000 Beschäftigte in unseren fünf Teilkonzernen Metall, Controls, Defence, Aviation und Metering arbeiten an den Technologien von
heute und morgen. Diehl Metall bietet anspruchsvolle Metallverarbeitungslösungen für die Trends und Herausforderungen von morgen in
einer Vielzahl von Industrien. Das Produktportfolio umfasst hochwertige Stangen, Rohre, Profile und Schmiedestücke sowie
anwendungsspezifische stromführende Komponenten. Bewerben Sie sich bei Diehl und entdecken Sie faszinierende Technologien und
eine einzigartige Unternehmenstradition der Stabilität und des gelebten Vertrauens.

Für unseren Standort Diehl Brass Solutions Stiftung & Co. KG in Röthenbach a.d.Pegnitz suchen wir Sie als:

Werkstudent (m/w/d) Nachhaltigkeitsmanagement

Das bringen Sie mit uns nach vorne:

Sie arbeiten aktiv im Projekt zur Optimierung unseres CO2 footprints und weiteren Umwelteinflüssen bei der Diehl Brass Solutions mit.
Sie unterstützen bei der Erstellung eines Verhaltenskodex für Geschäftspartner und der anschließenden Nachverfolgung.
Sie helfen bei der Beantwortung von Fragebögen aus Kundenaudits (z.B. EcoVadis) mit.
Sie bearbeiten das Risikomanagement und die Risikoanalyse im Rahmen der Anforderungen des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetztes.

Das bringen Sie mit in unser Team:

Sie sind ein immatrikulierter Student (m/w/d) in den Bereichen Ingenieurwissenschaften, Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt
Nachhaltigkeitsmanagement oder einem ähnlichen Studiengang.
Sie konnten idealerweise erste Erfahrungen in einem Industrieunternehmen oder in der Energiewirtschaft sammeln, bestenfalls mit
Bezug zur Nachhaltigkeit. 
Sie zeichnen sich durch Ihre Kommunikationsstärke, Ihre analytischen Fähigkeiten sowie durch Ihre strukturierte Arbeitsweise aus.
Ihr sicherer Umgang mit MS-Office rundet Ihr Profil ab.

Wir bieten Ihnen die Chance, Einblicke in die Arbeit eines Technologiekonzerns zu gewinnen und wertvolle Erfahrungen zu sammeln.
Motiviert? Dann nehmen Sie Ihre Zukunft in die Hand und bewerben Sie sich jetzt!

Das sind unsere möglichen Vorteile:

Flexible Arbeitszeiten
Familienunternehmen

Tarifliche Vergütung
Kantine

Gute Verkehrsanbindung
Mitarbeiterrabatte
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Diehl Brass Solutions Stiftung & Co. KG
Vanessa Schurtz
Heinrich-Diehl-Straße 9, 90552 Röthenbach
Tel.: +49 911 5704-9194
E-Mail: vanessa.schurtz@diehl.com
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