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Spezialist:in Personalmarketing (m/w/d) - Hybrid Option DE

STANDORT
Berlin, DE, 10245

UNTERNEHMEN
BASF Services Europe GmbH

EINSATZGEBIET
Personal

VERTRAGSART
Befristet

REFERENZCODE
DE60093446_ONLE_9

Kompetente und engagierte Kollegen und Kolleginnen sind entscheidend für
unseren Erfolg bei BASF. Mit Knowhow und Leidenschaft vereinen wir in unserer
Service Einheit "People" alle Personal- und Kommunikationsthemen, die sich auf
die zwischenmenschliche Interaktion ausrichten. Unser Portfolio im HR-Bereich
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deckt von A wie Arbeitgebermarke bis Z wie Zeitwirtschaft alles ab, während die
Kommunikation weltweit das positive Image der BASF gegenüber internen und
externen Anspruchsgruppen prägt.

AUFGABEN
Das Aufgabengebiet unserer Einheit Talent Acquisition & Communication
Services umfasst das Talent Resourcing und die Rekrutierung von Fach-und
Führungskräften und Auszubildenden für die BASF-Gruppe in Europa sowie
Communication Services.

In unserem neuen Team Talent Attraction & Employer Branding verantworten
Sie die Umsetzung von Personalmarketingmaßnahmen für eine definierte
Zielgruppe in Deutschland.
Sie identifizieren, konzipieren, planen und führen HR Marketingmaßnahmen,
Bildungssponsoring, HR Kampagnen sowie einzelne mediale Auftritte für
eine definierte Zielgruppe durch.
Sie verantworten Aktivitäten im Rahmen von Kooperationen und sind
Hauptansprechpartner für definierte Hochschulen.
Die KPIs der HR Marketingaktivitäten überwachen Sie, um entsprechende
Handlungsempfehlungen abzuleiten.
Sie beraten hinsichtlich Personalmarketingmaßnahmen und verwalten ein
zugeteiltes Budget.
Sie arbeiten aktiv an einer aktuellen und vollständigen
Wissensdokumentation des eigenen Arbeitsgebiets mit und sind aktiv in
Communities und in Projekten.

QUALIFIKATIONEN
erfolgreicher Studienabschluss oder abgeschlossene kaufmännische
Berufsausbildung
relevante Erfahrungen in Personalmarketing und Employer Branding
strukturierte Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe, offenes Auftreten und
ausgeprägte Kreativität
mindestens erste praktische Erfahrung in der Organisation von
Veranstaltungen und in der Durchführung von medialen HR Kampagnen
Fähigkeit, die Bedürfnisse von Kunden und Partnern zu identifizieren und
stabile Beziehungen aufzubauen
überzeugende und wirkungsvolle Kommunikation in deutscher und
englischer Sprache

BENEFITS
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Flexible Arbeitszeiten, damit Sie Ihren Arbeitsalltag und Ihr Privatleben Ihren
Bedürfnissen entsprechend gestalten können.
Ortsunabhängige Arbeitsmodelle mit definierten Präsenztagen in Berlin und
Wohnort in Deutschland.
Bruttojahresgehalt (Vollzeit): 36.000 - 42.000 €, je nach Qualifikation und
Berufserfahrung, bei entsprechend höheren Qualifikationen 43.000€ -
47.000€ möglich.
Zusätzlich erwartet Sie ein vom Unternehmenserfolg sowie der individuellen
Leistung abhängiger Bonus.
30 Urlaubstage sowie Sonderurlaubs- und Sabbatical-Modelle.
Entwicklungsgespräche und -programme, damit Sie Ihr Potential voll
ausschöpfen können..

ÜBER UNS
Sie haben Fragen zum Ablauf oder der Stelle? Isabelle Bludau, Tel.:+49 30 2005-
59773

Die BASF Services Europe GmbH bündelt als internationaler Service Hub eine
Vielzahl von Leistungen für die BASF-Gruppe in ganz Europa. Im Herzen Berlins
vereinen wir dafür Know-How in den Bereichen Finance, HR, Supply Chain,
Procurement, Product Safety und IT. Digital und kundenzentriert gestalten wir
Services mit Zukunft. Erfahren Sie mehr über uns und unsere ortsunabhängigen
Arbeitsmodelle unter: basf.com/servicehub-berlin

Bei BASF stimmt die Chemie. Denn wir setzen auf Innovation in unseren
Lösungen, auf Nachhaltigkeit in unserem Handeln und auf Verbundenheit in
unserem Denken. Und auf Sie. Werden Sie Teil unserer Erfolgsformel und
entwickeln Sie mit uns die Zukunft - in einem globalen Team, das Vielfalt lebt und
sich für Chancengerechtigkeit unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht,
sexueller Identität, Behinderung, Religion oder Weltanschauung einsetzt.

Bitte beachten Sie, dass wir Papierbewerbungen inklusive Mappen nicht
zurückschicken. Reichen Sie daher bitte nur Kopien und keine Originale ein.

Bitte laden Sie die Dokumente, wenn möglich zusammengefasst in einer PDF
hoch.
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Ein einzigartiges Angebot: you@BASF
BASF bietet mehr als nur Entgelt. Unser Gesamtangebot umfasst eine Vielzahl unterschiedlicher
Elemente, die es Ihnen in jeder Lebensphase ermöglichen, Ihr Bestes zu geben. Das nennen wir
you@BASF. Klicken Sie hier, um mehr zu erfahren.

Über BASF
Erfahren Sie, was BASF als Arbeitgeber ausmacht und warum Sie Teil des Teams werden sollten.

https://www.basf.com/global/de/careers/why-join-basf/what-you-will-get.html
https://www.basf.com/global/de/careers/why-join-basf.html
https://www.basf.com/global/de/careers/news-faq/application-procedure.html


Ihre Bewerbung
Hier finden Sie alles, was Sie zu Ihrer Bewerbung und unserem Bewerbungsprozess wissen
sollten.

Kontakt
Sie haben Fragen zu Ihrer Bewerbung oder ein technisches Problem? Unser Talent Acquisition
Team Europa ist für Sie da!

Bitte beachten Sie, dass wir Papierbewerbungen inklusive Mappen nicht zurückschicken. Reichen
Sie daher bitte nur Kopien und keine Originale ein.
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