
 
 

 

 

Die STC Spinnzwirn GmbH vormals Oerlikon Barmag, ist ein weltweit agierendes Unternehmen für 

Entwicklung, Produktion und Vertrieb von Maschinen und Anlagen zur Herstellung von Chemiefasern und 
Kunststoffen 

 
In der Fachabteilung Personal besteht ab März 2020 die Möglichkeit für ein / eine   

 

Praktikum/ Abschlussarbeit 

zum Thema: „Onboarding neuer Mitarbeiter“ 

 
Ihre Aufgaben: 

- Thematik umfassend recherchieren 
- verschiedene Modelle analysieren und bestpassendes Modell für unser Unternehmen ableiten 
- Potenzialanalyse und Definition des Soll-Zustandes 
- Erstellen eines kompletten Onboarding-Prozesses inkl. Handlungsempfehlungen/ 

Handlungsanleitungen 

 

Ihr Profil: 

- Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften, vorzugweise mit Spezialisierung im Bereich 
Personalwirtschaft (oder vergleichbar) 

- sehr gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen 

- Motivation, Zielstrebigkeit und Zuverlässigkeit 
- Freundliches Auftreten  
- Tätigkeit als Praktikum, als Abschlussarbeit oder als Kombination von Abschlussarbeit und 

Praktikum, in Vollzeit möglich 

 

Wir bieten: 

- Ein angenehmes Betriebsklima  
- Ein spannendes Thema mit viel Raum zur eigenständigen Ausgestaltung 
- Flexible Arbeitszeiten 
- Eine Vergütung 

 
Haben Sie Lust auf ein spannendes und abwechslungsreiches Praktikum? Dann bewerben Sie sich am 

besten per E-Mail unter Angabe des frühesten Eintrittstermins. 
 
 
STC Spinnzwirn GmbH 
Frau Franziska Jacob 
Zwickauer Straße 247 
09116 Chemnitz 
E-Mail: bewerbungen@stc-spinnzwirn.com   

Telefon: 0371 / 23 88 210 

mailto:bewerbungen@stc-spinnzwirn.com

