
INNOVATE Talent Program: Junior Project Manager (m/w/d) - Supply Chain
Entwicklung & Digitalisierung
Datum: 03.06.2022 Standort: Heidenheim, Baden-Württemberg, DE Unternehmen: Voith Group

 
Über die Voith Group 
Die Voith Group ist ein weltweit agierender Technologiekonzern. Mit seinem breiten Portfolio aus Anlagen, Produkten, Serviceleistungen und digitalen Anwendungen setzt Voith Maßstäbe in den
Märkten Energie, Papier, Rohstoffe und Transport & Automotive. Gegründet 1867 ist Voith heute mit rund 20.000 Mitarbeitern, 4,3 Milliarden Euro Umsatz und Standorten in über 60 Ländern der
Welt eines der großen Familienunternehmen Europas.
 
Die Voith Group sucht innerhalb des Konzernbereichs Paper Kandidaten (m/w/d) mit dem Potential zur Teilnahme an unserem INNOVATE Talentprogramm. Im Rahmen des Programms bieten wir
Absolventen (m/w/d) eine 24-monatige Entwicklungsreise zum weiteren Aufbau ihres Talents und zur Vorbereitung auf ihre Zukunft bei Voith. 
 
INNOVATE Talent Program: Junior Project Manager (m/w/d) - Supply Chain Entwicklung & Digitalisierung   
Job ID 69895 | Standort Heidenheim | Start ab Oktober 2022
 
Finden Sie Ihre eigene Richtung!
 
Das Programm geht über eine klassische Trainee-Stelle hinaus und gibt Ihnen die Möglichkeit, Ihren individuellen Weg innerhalb unseres breit aufgestellten Unternehmens zu finden. Wir bieten eine
abwechslungsreiche Entwicklungsreise für Nachwuchsingenieure oder technische Absolventen (m/w/d). Ihre Arbeitsbereiche beziehen sich auf strategisch relevante und aktuelle Geschäftsthemen,
einschließlich hoher Interaktion mit anderen Abteilungen und interdisziplinärer Teams. 
Das Programm besteht aus einem fundierten Onboarding in Ihrer Abteilung, einschließlich fachlicher und persönlicher Trainings in Abhängigkeit von Ihren individuellen Anforderungen. Je nach
Aufgabenstellung und Ihren Interessen können Job-Rotationen und ein kurzfristiger Auslandsaufenthalt Bestandteil Ihres Programms sein. Darüber hinaus steht Ihnen ein erfahrener Mentor (m/w/d)
zur Seite, der Ihnen eine umfassende Einführung in die Voith Welt ermöglicht. 
Detaillierte Informationen zu unserem INNOVATE Talentprogramm.
 
Ihre Aufgaben

 
Ihr Profil

 
Werden Sie Voithianer (m/w/d) und gestalten Sie mit uns die Zukunft unseres Unternehmens. Arbeiten bei Voith bedeutet, zukunftsweisende Technologien aktiv voranzutreiben. Wir bieten Ihnen eine
verantwortungsvolle Tätigkeit in unserem Geschäftsbereich Paper mit herausfordernden Aufgaben und Gestaltungsspielraum. Darüber hinaus gibt es viele weitere Gründe bei Voith zu arbeiten.
Nutzen Sie Ihre Chance - bei Voith.
 
Neugierig geworden? 
 
Bewerben Sie sich jetzt über unser Online-Portal mit Ihren ausführlichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Referenzen und Zeugnissen).
 
Die J. M. Voith SE & Co. KG | VPH freut sich auf Ihre Bewerbung!
 
Ihre persönliche Ansprechpartnerin 
J.M. Voith SE & Co. KG | VZS 
Global Business Services HR EMEA 
Recruiting Services • Aline Eggel  • Tel. +49 7321 37 2297
 
voith.com/karriere  
Job ID 69895

Freuen Sie sich auf Abwechslung und Verantwortung: Sie werden ein wertvolles Mitglied (m/w/d) unseres Teams und wirken an der Entwicklung, Konkretisierung und Umsetzung der digitalen
Roadmap im Supply Chain Bereich mit.



Übernehmen Sie spannende Arbeitspakete innerhalb der Digitalisierung und Optimierung von Prozessen und unterstützen Sie bei der Einführung von digitalen Plattformen. 

Die digitale Visualisierung von Prozessen, Zuständen und KPIs sowie die digitale Vernetzung relevanter Supply Chain Funktionen gehören ebenfalls zu Ihrem Aufgabenspektrum.

Setzen Sie Ihre Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten ein, um einzelne Digitalisierungs-Initiativen selbstständig zu planen, steuern und umzusetzen.

Als Junior Project Manager (m/w/d) unterstützen Sie in bereichsübergreifenden Projekten der kompletten Supply Chain.

Ein mehrwöchiger Auslandsaufenthalt an einem unserer Standorte ist vorgesehen.

Sie haben Ihr Studium im Bereich Ingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik, Mechatronik oder Informatik mit gutem Ergebnis erfolgreich abgeschlossen und verfügen
über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.



Persönlich überzeugen Sie durch Ihr Engagement sowie Ihr ausgeprägtes Kommunikations- und Verhandlungsgeschick. 

Als offene und neugierige Persönlichkeit (m/w/d) haben Sie einen Blick für Neues und sind gewillt, Dinge aktiv voranzubringen.

Weiterhin zeichnen Sie sich durch eine hohe Affinität in Richtung Digitalisierung sowie Interesse an den Prozessen der kompletten Supply Chain aus.

Die Bereitschaft zu weltweiten Dienstreisen rundet Ihr Profil ab. 

https://voith.com/corp-de/karriere/berufseinsteiger.html?147876%5B%5D=0
http://voith.com/corp-de/komponenten-die-papierherstellung.html
http://voith.com/corp-de/karriere/jobs-at-voith/warum-voith.html
http://voith.com/corp-de/karriere.html

