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Wir machen Fuhrungskrafte ﬁf an der

RWTH Aachen

OUR | TEAM

Fur das digitale, lernfahige Unternehmen der Zukunft missen Potenziale der Daten und Informationen
in Geschéaftsprozessen identifiziert und nutzbar gemacht werden. Diese durch die systematische
Gestaltung von Informationsflissen von der Erhebung Uber die Orchestrierung bis hin zur Anwendung
in spezifischen Applikationsfunktionen einer digitalen Infrastruktur beherrschbar zu machen, ist
Aufgabe der Informationslogistik.

Deshalb suchen wir ab sofort in Vollzeit (TV-L EG 13) einen

Projektmanager/in (w/m/d) mit Promotionsabsicht fur den
Schwerpunkt Informationslogistik 4.0

lhre Aufgaben lhr Profil

I Sie bearbeiten und leiten praxisbezogene ¥ Sie verfligen Uber einen sehr guten
Forschungs- und Industrieprojekte im Universitatsabschluss in Maschinenbau,
Kontext der digitalen Transformation von Informatik, Physik, Elektrotechnik,
Unternehmen. Wirtschaftsingenieurwesen oder einer

. . . . i . verwandten Fachrichtung.
[ Sie konzipieren innovative Lésungen wie

Methoden und Managementkonzepte zur ¥ Sie sind IT-affin und haben Visionen fiir
strategischen Gestaltung von digitalen zukunftige unternehmensweite IT-Strukturen.
Infrastrukturen, Applikationsfunktionen und [ Sie sind hochmotiviert, besitzen analytische
Datenmodellen wie digitalen Schatten. Fahigkeiten und beweisen auf Geschafts-

¥ Hierzu arbeiten Sie an der Schnittstelle fuhrungsebene kommunikatives Geschick.
zwischen Fachbereichsverantwortlichen, IT- ¥ Sie verfligen Uber exzellente Deutsch- und
Leitung und Geschaftsflihrung. sehr gute Englischkenntnisse (in Wort u.

Schrift).

¥ Sie suchen ein Sprungbrett in Management,
Fachkarriere oder Selbstandigkeit.

Wir bieten lhnen

I Arbeiten im Cluster Smart Logistik auf dem RWTH Aachen Campus als Ausgangspunkt
fur die Entwicklung und Erprobung innovativer IT-Lésungen mit Industrieunternehmen,
Technologieexperten, Softwareanbietern und Systemintegratoren,

interdisziplinare Teams und breite Netzwerke aus internationalen Firmenkontakten,
frihe Ubernahme von Verantwortung (Leitungsfunktionen und Projektakquisen),
kurze Entscheidungswege und grof3e Gestaltungsspielraume fiir eigene Ideen,
Begleitung und Unterstitzung im Promotionsprozess,

regelmaRige Weiterbildungsseminare zur Verbesserung der Soft Skills,

W Wy by mN

exzellente Berufsaussichten nach Abschluss der Promotion am FIR.
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Bewerben Sie sich zur Teilnahme an unserem Assessment Center in Aachen. Im Jahr 2020 findet
dieses an folgenden Terminen statt:

26.-27.03.2020
25.-26.06.2020
03.-04.09.2020
05.-06.11.2020
Der Bewerbungsschluss liegt jeweils 5 Wochen vor dem nachsten Termin.

Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne der Leiter des Bereichs Informationsmanagement, Herr Jan
Hicking, M.Sc. (+49 241 47705-513).

lhre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an hrm@fir.rwth-aachen.de.
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