Wir setzen Malstabe.
Mit Sicherheit.

Jilicher Entsorgungsgesellschaft
I fur Nuklearanlagen

INGENIEUR HOCHBAU (M/W/D)

PROJEKTSERVICES | BAUMARNAHMEN & -UNTERHALTUNG (PBB)

WER WIR SIND?

Wir, die JEN Jilicher Entsorgungsgesellschaft fiir Nuklearanlagen mbH, stellen uns jeden Tag der spannenden Herausforderung, die
gesellschaftliche Aufgabe des kerntechnischen Riickbaus und die zuverlassige Entsorgung radioaktiver Abfalle und Reststoffe zu
sichern. Sie sind auf der Suche nach einer spannenden und abwechslungsreichen Aufgabe in einem interessanten Arbeitsumfeld?
Dann verstérken Sie unsere kompetenten Teams bei der Erflllung dieser verantwortungsvollen Aufgabe.

DER RUCKBAU KERNTECHNISCHER EINRICHTUNGEN IST EINE ZUKUNFTSAUFGABE
FUR GENERATIONEN. HELFEN SIE DABEI MIT UND WERDEN TEIL UNSERES TEAMS!

WAS IST ZU TUN? WAS BRINGEN SIE MIT?

+ Planung und Leitung von Hochbauprojekten + Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches

Hochschulstudium der Ingenieurwissenschaften,

Fachbereich Bauingenieurwesen oder Architektur,

alternativ erfolgreich abgeschlossenes

Fachhochschulstudium im Fachbereich

+ Flhren von Behordengesprachen Bauingenieurwesen oder Architektur mit langjahriger
Berufserfahrung

+ Steuerung von Hochbauprojekten, Durchfiihrung von
BaumaRnahmen unter Berlicksichtigung der Richtlinie
fur ZuwendungsbaumaRnahmen (RZBau)

+ Mitwirkung bei der Beschaffung von externen
Planungsleistungen + Einschldgige mehrjdhrige Berufserfahrung in der Planung
und Projektierung von Zuwendungsbaumalnahmen im

+ Mitwirkung bei der Beschaffung von Bauleistungen Bereich Hochbau

* Prafung und Korrektur von Planungsleistungen - Umfassende Kenntnisse des 6ffentlichen Vergaberechts

(Bauvorlagen, Vorprifunterlagen, etc.) fiir BaumaRnahmen (VOB, VGV, GWB)

+ Umfassende Kenntnisse der Honorarordnung fir
Architekten und Ingenieure (HOAI)

+ Umfassende Kenntnisse der Richtlinie fiir
ZuwendungsbaumaRnahmen (RZBau)

WAS BIETEN WIR?

. . . . Betriebliche Alt b husst
Attraktive Vergitung gemafl JEN Haustarifvertrag 'i“E:j vc?n?irk:(;it(;ebeerr(s\\;g[jorge ezuschuss

RegelmaRige Sozialleistungen
(z. B. Jahressonderzahlung, Urlaubsgeld,
jahrliche Leistungspramie etc.

Naturnahes Arbeitsumfeld

Sicherer Arbeitsplatz mit Zukunft, wir sind Unterstitzung von Fort- und
Zuwendungsempfanger der 6ffentlichen Hand WeiterbildungsmaRBnahmen

Flexibles Arbeitszeitmodell fiir eine passende
Work-Life-Balance (Fiihrung flexibler
Arbeitszeitkonten)

Jahrlich bis zu 35 Tage Erholungsurlaub
plus Briickentagsregelung

@

Moglichkeit zur Telearbeit und zum Mobilen
Arbeiten

INTERESSE GEWECKT?

Unterschiede bereichern uns. Wir fordern Chancengerechtigkeit.

Wir begriiBen die Bewerbungen schwerbehinderter Menschen.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe
lhrer Gehaltsvorstellungen und dem friihestmaglichen Eintritt, per E-Mail unter personal@jen-juelich.de
bis zum 08.12.2022 unter der Kennziffer 4-027-3.

JEN | Julicher Entsorgungsgesellschaft fiir Nuklearanlagen mbH
Personalwesen

www.jen-juelich.de
Ein Unternehmen der EWN Gruppe



