
 
 

 

Consultant (w/m/d) Mergers & Acquisitions EMEIA – 
Transaction Advisory (Financial Services) – ESC001VX 
Frankfurt/Main 

Gemeinsam zukunftsweisende Lösungen für die Finanzwelt von morgen entwickeln: Das ist das Ziel unserer international auf Banken, 
Versicherungen und Asset Management spezialisierten Kolleginnen und Kollegen. Mit unseren innovativen Dienstleistungen in der 
Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, Transaktions- und Managementberatung für den Finanzsektor nehmen wir eine herausragende 
Position in der Branche ein und begleiten unsere Mandanten in die Zukunft. In unserem Bereich Financial Services fokussieren Sie sich auf 
die Themen der Zukunft und unterstützen unsere Mandanten dabei, in einer sich stets verändernden und schnelllebigen Welt weiter 
erfolgreich zu sein. Bei uns entfalten Sie in internationalen und interdisziplinären Teams Ihre individuellen Fähigkeiten und sind Teil dieser 
spannenden Entwicklungen. 

 
Das erwartet Sie bei uns — Erfahrungen,  
von denen Sie ein Leben lang profitieren 

Im Fachbereich Mergers & Acquisitions in Frankfurt/Main beraten Sie 
unsere europäischen Kunden aus der Finanzdienstleistungsbranche bei 
komplexen und grenzüberschreitenden Corporate Finance-Projekten, 
wie z.B. M&A, Strategic Alliances, ECM/IPO, DCM/Funding, Structured 
Finance oder anderen strategischen Fragestellungen mit Corporate 
Finance-Bezug. Sie wirken bei grenzüberschreitenden M&A-Projekten mit 
und lernen von erfahrenen internationalen Investmentbankern. Sowohl 
bei der „Deal Origination“ als auch der „Execution“ übernehmen Sie 
komplexe und herausfordernde Aufgaben aus den unterschiedlichsten 
Themenfelder des M&A-Geschäfts, an denen Sie wachsen werden:  

• Unternehmensbewertung, z.B. DDM, Multiples, kapitalmarktbasierte 
Bewertungsmethoden  

• Finanzanalyse, z.B. Financial Modelling, Benchmarking, Capital 
Markets  Analysis 

• Projektmanagement, z.B. Erstellen von Transaktionsdokumenten wie 
Teaser oder IM, Koordination der Due Diligence, Datenraum-
Management, Bid-Analysis, Präsentationen als Grundlage für 
Entscheidungsfindungen 

• Business Development, z.B. Ideengenerierung, Erstellen von 
Pitchbooks, Angebots- und Gesprächsunterlagen 

• Verwandte Themenstellungen aus den Bereichen Strategy, Structured 
Finance, ECM/IPO, DCM/Funding, Capital Raising 

 

 

Das bringen Sie mit — Fähigkeiten,  
mit denen Sie die Zukunft gestalten 

• Überdurchschnittlich gut abgeschlossenes Studium der 
Betriebswirtschaftslehre oder eines anderen Studiengangs 
mit finanzwirtschaftlichem Bezug 

• Sehr gute analytische und quantitative Fähigkeiten sowie 
strukturierte Arbeitsweise in Verbindung mit intellektueller 
Neugier und hoher Lernbereitschaft – gerade dann, wenn Sie 
sich die ein oder andere Fähigkeit erst noch aneignen 
müssen 

• Erste Erfahrungen in den Bereichen M&A / Corporate 
Finance, Transaction Services, Capital Markets, Beratung, 
bspw. erworben in M&A-Beratung/Investmentbanking, 
Wirtschaftsprüfung, Unternehmensberatung, 
Unternehmensentwicklung, Beteiligungsmanagement, im 
Equity Research oder in einer Ratingagentur 

• Ausgezeichnete Microsoft Office Kenntnisse sowie 
vertrauter Umgang mit Onlinedatenbanken wie z.B. Capital 
IQ, Merger Market, Factiva, FactSet, Bloomberg, oder 
vergleichbaren  Anbietern 

• Sie sind ein engagierter Teamplayer mit hohem 
Verantwortungsbewusstsein und sehr guten 
Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch, 
Auslandserfahrungen oder Auslandssemester sind 

wünschenswert 

 Das bieten wir Ihnen — ein inspirierendes Arbeitsumfeld 

• Schnelle fachliche und persönliche Weiterentwicklung 

• Grenzüberschreitende Projektarbeit, ein weltweites Netzwerk und multikulturelle Teams 

• Einstieg bei einem erstklassigen Arbeitgeber 

 

Erfahren Sie hier mehr über unseren vielfältigen Benefits, von denen Sie als Mitarbeiter von EY profitieren.  

https://ey.taleo.net/careersection/gcam01/jobdetail.ftl?job=ESC001VX&lang=de
https://www.ey.com/de/de/careers/students/life-at-ey/students---life-at-ey#fragment-7-na

