
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Senior) Consultant Sustainability & Climate (m/w/d) 

Job-ID: 45758 

Du willst im Bereich Sustainability & Climate zur Gestaltung und Umsetzung nachhaltiger Unternehmensstrukturen 
und damit zu einer klimaneutralen Zukunft beitragen? Unser Team kümmert sich neben den regulatorischen 
Anforderungen um die Erwartungen von Öffentlichkeit, Investoren, Kunden und Mitarbeitenden. Mach mit uns den 
Unterschied: als (Senior) Consultant - Deloitte Sustainability & Climate (m/w/d). 
 

Standorte: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt (Main), Hamburg, Hannover, Köln, München und Stuttgart.

Dein Impact 

• Strategieentwicklung: Du unterstützt maßgeblich die Strategieentwicklung globaler Kunden; besonders mit 
dem Blick auf ESG, Transformations- und Nachhaltigkeitsstrategien für Net-Zero. 

• Projektarbeit: Gemeinsam im Team arbeitest du an Projekten mit öffentlichen und privaten Kunden, die 
Dekarbonisierung sowie ESG in ihr Geschäftsmodell einbinden wollen und dazu neue Prozesse und 
Technologien suchen. 

• Konzeptualisierung: Zusammen mit dir wollen wir Themen wie Impact Assessment, 
Nachhaltigkeitsberichterstattung, Sustainability Performance Management so gestalten, dass sie wirklich 
einen Unterschied machen - und nicht nur auf dem Papier. 

• Analysen: Mit unseren Kunden wirst du ESG- und Wesentlichkeitsanalysen sowie Datenauswertungen zu 
neuen globalen Entwicklungen in den Bereichen Corporate Social Responsibility (CSR) und 
Dekarbonisierung durchführen und gestalten. 

• Netzwerkveranstaltungen: Mit deinen Kolleg:innen aus verschiedensten Bereichen wirst du 
Netzwerkveranstaltungen Vor- und Nachbereiten sowie Workshops und Vorträge mitorganisieren. 

Dein Skillset 

• Erfolgreicher Bachelor- oder Masterabschluss in Wirtschaftswissenschaften, Umweltwissenschaften, 
Ingenieurswissenschaften oder einem nachhaltigkeitsspezifischen Studiengang (Sustainability Management 
/ Finance / Development etc.) 

• Kenntnisse in folgenden Themen, wie z. B. ESG-basierte Produkte, Nachhaltigkeitsstrategien, Regulatorik 
(Taxonomie-VO, Offenlegungs-VO), Umsetzung neuer Anforderungen an Nachhaltigkeitsberichterstattung 
(CSRD, EFRAG,LKSG), Circular Economy 

• Sehr gutes Verständnis der grundlegenden Nachhaltigkeitszusammenhänge, aktuelle Entwicklungen und 
Rahmenbedingungen in Unternehmen und Politik auf nationaler als auch globaler Ebene (geostrategisches 
und geoökonomisches Grundverständnis) 

• Reisebereitschaft sowie Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 

Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie Abitur-, 
Hochschul- und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular. Ein Anschreiben ist nicht 
notwendig. 


