VOITH

Uber die Voith Group

Die Voith Group ist ein weltweit agierender Technologiekonzern. Mit seinem breiten Spektrum von Anlagen, Produkten, Serviceleistungen und digitalen
IAnwendungen setzt Voith MaRRstébe in den Méarkten fir Energie, Ol & Gas, Papier, Rohstoffe und Transport & Automotive. Gegriindet 1867, erzielt der
Konzern heute mit mehr als 20.000 Mitarbeitern 4,2 Milliarden Euro Umsatz. Mit Standorten in Gber 60 Landern der Welt ist es eines der grol3en
Familienunternehmen Europas.

Die Voith Group sucht innerhalb des Konzernbereichs Paper Kandidaten (m/w/d) mit dem Potenzial zur Teilnahme an unserem GROW Talentprogramm. Im
Rahmen des Programms bieten wir Absolventen (m/w/d) eine 24-monatige Entwicklungsreise zum weiteren Aufbau ihres Talents und zur Vorbereitung auf
Ihre Zukunft bei Voith.

GROW Talent Program: Junior Product Manager (m/wi/d) (CAS-Master DHBW Heilbronn)
Job ID 66679 | Standort Heidenheim | Start ab April 2022

Finden Sie Ihre eigene Richtung!

Das Programm geht Uber eine klassische Trainee-Stelle hinaus und gibt lhnen die Méglichkeit, Ihren individuellen Weg innerhalb unseres breit aufgestellten
Unternehmens zu finden. Wir bieten eine abwechslungsreiche Entwicklungsreise fiir Absolventen mit Ambitionen, sich im Rahmen eines dualen
Masterprogramms weiterzuentwickeln. lhre Arbeitsbereiche beziehen sich auf strategisch relevante und aktuelle Geschéaftsthemen, einschlief3lich hoher
Interaktion mit anderen Abteilungen und interdisziplinarer Teams.

Das Programm besteht aus einem fundierten Onboarding in Ihrer Abteilung, einschlieBlich fachlicher und personlicher Trainings in Abhangigkeit von lhren
individuellen Anforderungen. Je nach Aufgabenstellung und Ihren Interessen kdénnen Job-Rotationen und ein kurzfristiger Auslandsaufenthalt Bestandteil
Ihres Programms sein. Dariiber hinaus steht lhnen ein erfahrener Mentor zur Seite, der Ihnen eine umfassende Einfihrung in die Voith Welt ermoglicht.
Detaillierte Informationen zu unserem GROW Talentprogramm.

Ihre Aufgaben

« Begleitet von einem erfahrenen Produktmanager (m/w/d) Gbernehmen Sie erste Aufgaben im Managen eines Produktportfolios.

« Kein Tag wie der andere: Entlang des gesamten Produktlebenszyklus arbeiten Sie an spannenden Themen mit unterschiedlichsten Stakeholdern (z. B.
F&E, Operations, Sales, Marketing etc.) zusammen.

« Immer das Ziel im Auge einen Mehrwert fir unsere globalen Kunden zu schaffen bzw. diesen auszubauen.

« Verstehen Sie unsere Kunden, Markte und Produkte: Sowohl Marktanalysen und die Ausarbeitung des Kundennutzens, als auch die Steuerung der
Entwicklung und Vermarktung von neuen Produkten liegen in Ihnrem Aufgabenbereich.

« Aufbau eines globalen Netzwerkes: Wahrend des Programms ist eine Jobrotation (3 Monate), als auch ein 2-3 monatiger Auslandsaufenthalt
vorgesehen.

Ihr Profil
« Sie haben Ihr Bachelorstudium im technischen oder kaufmannischen Bereich erfolgreich abgeschlossen und verfligen Uber mind. 1 Jahr Berufspraxis
nach dem Studium.
« Die Bereitschaft sich strategisch und technisch in ein Aufgabengebiet einzuarbeiten, als auch sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift setzen wir voraus.
Erste praktische Erfahrungen im Bereich Produktmanagement, Vertrieb oder ahnliche sind wiinschenswert.
Personlich Uberzeugen Sie durch lhre offene Denkweise und nehmen gerne neue Herausforderungen an.
Sie haben eine ausgepragte Kommunikationsstarke und zeigen dies durch ein sicheres Auftreten.
Daruber hinaus sind Sie bereit, international zu reisen.

\Werden Sie Voithianer (m/w/d) und gestalten Sie mit uns die Zukunft unseres Unternehmens. Arbeiten bei Voith bedeutet, zukunftsweisende Technologien
aktiv voranzutreiben. Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Tatigkeit in unserem Geschaftsbereich Paper mit herausfordernden Aufgaben und
Gestaltungsspielraum. Dariiber hinaus gibt es viele weitere Griinde bei Voith zu arbeiten. Nutzen Sie Ihre Chance - bei Voith.

Neugierig geworden?
Bewerben Sie sich jetzt Giber unser Online-Portal mit lhren ausfiihrlichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Referenzen und Zeugnissen).

Die J. M. Voith SE & Co. KG | VPH freut sich auf Ihre Bewerbung!

lhre personliche Ansprechpartnerin

J.M. Voith SE & Co. KG | VZS

Global Business Services HR EMEA

Recruiting Services » Sandra Diebold « Tel. +49 7321 37 6506

\voith.com/karriere
Job ID 66679
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