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Standort

Einstieg als

Unsere Antriebs- und Steuerungstechnologien bewegen 
Maschinen und Projekte jeder Größenordnung rund um 
die Welt. Wir begeistern unsere Kunden mit intelligenten 
Komponenten, maßgeschneiderten Systemlösungen und 
Dienstleistungen für vollständig vernetzbare Anwen-
dungen bis hin zur Fabrik der Zukunft. Wollen auch Sie 
mehr bewegen? Willkommen bei Bosch Rexroth. 

Arbeitszeitmodell

Job veröffentlicht:

Startdatum

Arbeitsbereich Rechtseinheit
Bosch Rexroth AG

Ihre Aufgaben

Wissenswertes

Ihr Profil

Ihre zukünftige Arbeitswelt

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess?

Sie haben fachliche Fragen zum Job?

Jetzt bewerben!

www.boschrexroth.de/karriere


	JobID: DE00610959
	Veröffentlichungsdatum: 15.10.2021
	Berufsbezeichnung: Praktikum im Bereich Fertigungsvorbereitung 
	Standort: Horb am Neckar
	Dropdown1: [Vollzeit]
	Startdatum: ab Februar/März 2022
	Einstieg als: [Student*in]
	Arbeitsbereich: [Fertigung]
	Aufgabenbeschreibung: In der Abteilung Fertigungs-, Montage- und Prüfplanung unterstützen Sie unsere Arbeitsplaner bei der täglichen Arbeit. Hierbei arbeiten Sie sich im Wesentlichen bei den folgenden Themenstellungen mit: • Strukturiert bewerten: Sie unterstützen bei der Überprüfung und Optimierung von Produktionsabläufen • Ganzheitlich denken: Sie lernen typische ingenieurmäßige Tätigkeiten eines Fertigungs- oder Montageplaners kennen und entwickeln dadurch ein Wertstromverständnis • Zuverlässig umsetzen: Sie unterstützen bei Fertigungsplanungsthemen in den Bereichen Zerspanung/ Montage sowie dem Prüfstand • Verantwortung übernehmen: Sie bearbeiten neben dem Tagesgeschäft auch selbstständig kleinere Projekte aus den Themengebieten Qualität, Investition oder Produktivitätssteigerung  
	Profilbeschreibung: • Ausbildung: Sie studieren Maschinenbau, Produktionstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder einen vergleichbaren Studiengang • Erfahrungen und Know-How: Sie interessieren sich vor allem für die Bereiche Zerspanung und Montage und besitzen bereits Kenntnisse in der Lean Produktion oder Industrie 4.0 • Qualifikation: Sicher im Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, Kenntnisse in SAP oder Programmierkenntnisse  in VBA sind von Vorteil • Kommunikation: Deutsch-Kenntnisse in Wort und Schrift • Persönlichkeit: Flexibilität, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit runden Ihr Profil ab
	Wissenswertes: Benötigte Unterlagen:Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Immatrikulationsbescheinigung, Leistungsübersicht, Prüfungsordnung, ggf. eine gültige Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis Dauer: 5 - 6 MonateBeginn: ab Februar/ März 2022
	Kontakt Personalabteilung: Carolin Hinger (Personalabteilung)+49 7451 92 1618
	Kontakt Fachabteilung: Markus Katz (Fachabteilung)+49 7451 92 1430


