Bist DU unser fehlendes maex Gesicht?

Consultant (w/m/d) gesucht:

Wenn du Eigenverantwortung und Flexibilitét liebst, deine Neugierde dich antreibt, den Dingen wirklich auf den Grund zu
gehen und deine Ldsungen auch mal kreativ und radikal sind, dann passt du zu uns!

Wir bei maexpartners beraten internationale Industrie- und Hochtechnologieunternehmen im Maschinen- und
Anlagenbau sowie der Chemie-, Prozess- und Luftfahrtindustrie. Unser Anspruch ist es, die beste Losung fiir ein
Problem zu finden, sie konsequent umzusetzen und die Menschen mit denen wir arbeiten, zu befahigen, diese Losungen
nachhaltig weiterzutragen. Dabei arbeiten wir in agilen Teams oder nach klassischem Projektmanagement an
interessanten und abwechslungsreichen Projekten eng mit unseren Klienten zusammen.

Was wir bieten: Was wir suchen:

DEINE AUFGABEN: Idealerweise bringt du einige Dinge mit, die als
Du arbeitest proaktiv an unterschiedlichsten Projektfragestellungen (z. B. Berater essentiell sind.

Change-/ Transformations-, Restrukturierungsprojekte) in verschiedenen HARD FACTS:

Branchen. Konkret kiimmerst du dich u. a. um Folgendes:

— Aufbereitung und Analyse von Daten

— Erstellung und Durchfiihrung von Kundenprésentationen

— Vor-/Nachbereitung und Durchfiihrung von Workshops / Trainings

— Abgeschlossener Master

— Erste Praxiserfahrung in der Beratung oder
Industrie

— Sehr gute analytische Féahigkeit und versierter

— Durchfiihrung von Markt- und Unternehmensrecherchen Umgang mit Zahlen, Daten, Fakten

— Erstellung von Marketingunterlagen und Kundenprésentationen — Figenstandige und strukturierte Arbeitsweise

— Vorbereitung von und Teilnahme an Kundenterminen — Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch

— Mitarbeit an der Weiterentwicklung unseres Serviceportfolios — Professioneller Umgang mit MS Office, insb.
mit Excel und Powerpoint

ENTWICKLUNGSMOGLICHKEITEN:

Der Einstieg als Consultant ist erst der Anfang, nach erfolgreicher

Einarbeitung und guter Zusammenarbeit entwickelst du dich zundchst zum
Senior Consultant und spéter zum Manager / Senior Manager weiter. Durch
Mentorengesprache und interne sowie externe individuelle Weiterbildungs-

— Reisebereitschaft

Du Uiberzeugst uns aber noch mehr mit deiner
Persadnlichkeit.

maBnahmen schérfst du dein Profil kontinuierlich. SOFT SKILLS:

BENEFITS: - leamplayer

Du genieBt viele Freiheitsgrade bei uns und erhiltst hohen Gestaltungsraum. — Spalt daran, in vielfaltige Themenfelder
Auf den Projekten arbeitest du immer im Team zusammen und regelméRige einzutauchen und Neues zu lernen
Firmenevents sorgen fiir einen starken Zusammenhalt tiber das Projektteam — Empathie und Offenheit

hinaus. Dariiber hinaus investieren wir in deine betriebliche Altersvorsorge.
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